
ORIENTAÇÕES BÁSICAS DE PJM 

 

Função da equipe que participou da ocorrência de grande vulto: 

 

1° Acionar socorro médico; 

 

2° Acionar o superior de serviço; 

 

3° Acionar apoio; 

 

4° se houver óbito, começar o isolamento e preservação do local do crime 

(CONTER-ISOLAR-PRESERVAR); 

 

5° Repassar o local preservado a equipe de apoio; 

 

6° Esperar deliberação do superior de serviço; 

 

7° Observar testemunhas que possam esclarecer a ocorrência; 

 

8° Subsidiar o encarregado do procedimento com o máximo de informação 

possível; 

 

9° Confeccionar a parte de disparos de arma de fogo e o boletim de ocorrência; 

 

10° Aguardar deliberações do encarregado do procedimento.  

 

(...) 

 

 

Função da equipe que não estava na ocorrência: 

 

1 ° Apoiar e substituir a equipe que estava na ocorrência; 

 

2° Apoiar o isolamento e a preservação do local do crime; 

 

3° Avaliar possíveis testemunhas dos fatos e comunicar ao superior; 

 

4° Preservar a identidade dos militares que estava na ocorrência; 

 

5° Auxiliar o oficial ou mais antigo encarregado no inquérito com informações 

que possam subsidiar o relatório circunstanciado. 

 

(...) 

 



 

Ponto(s) a considerar pelo Superior de serviço/Cmt. De Patrulha 

 

1º Comparecer ao local; 

 

2° Substituir a guarnição que estava na ocorrência por outra no ponto de 

isolamento; 

 

3° Troca de informações com a guarnição pm que se encontra no local; 

 

4º Informações prévias à imprensa para não pautar os fatos pela opinião dos 

familiares; 

 

5° Fazer registro fotográfico na chegada ao local de como estava o isolamento; 

 

6° Levantar informações (testemunha (s), imagens e etc) sobre a ocorrência 

para definir, se há ou não necessidade de prender em flagrante; 

 

7° Troca de informações com a autoridade policial e a equipe de peritos; 

 

(...) 

 

 

Função do oficial encarregado do relatório: 

 

1° Coordenar preservação e isolamento do local; 

 

2° Levantar informações atinentes à ocorrência (rol de testemunhas, percepção 

inicial); 

 

3° Apresentar o militar ao mais antigo ou responsável para o procedimento; 

4° Apreende as armas (separa na reserva de armas); 

 

5° Oitivas dos militares; 

 

6° Relatório circunstanciado; 

 

7° Envio do procedimento à corregedoria. Observado o modelo que consta em 

seus e-mails. 

 

(...) 


